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ACUERDO

Al margen un sello que dice: Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

ACUERDO DEL CONSEJO MEDIANTE EL CUAL S5E APRUEBA EL REGLAMENTO
INTERIOR DEL INSTITUTO DE TRANSFARENCIA E INFORMACION PUBLICA DE
JALSCO

Bl Consejo del Institulo de Transparencia & Infarmacion Piblico de Jalisco,
de conformidod con o previsto en el arficule 4, punto 1, raccion | de ko
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblico del Estodo de
Jalzco y sus Municipios, emile & Reglomenio Interior del propio Grgono
garante, de conlormidad con el dispositivo legol antes citado vy los
siguienies

ANTECEDENTES:

1. Con lecha 19 diecinueve de julio del afic 2013 dos mil trece se
aprobd por el Congreso del Estodo de Jolisco el Decrefo 24450/16/13
con & qgue se emitid la Ley de Transparencia vy Acceso a la
informacion Plblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, mismo
gue fue promulgaoda por el Gobemador Constitucional del Eslodo el
dia 23 veiniitrés de julio dei afic en curso y publicada en el Penddico
OMicial del Esfado El Esfado de Jalisco. en su nomero 41, seccidn (i,
del dia 8 ocho de agosto del afio aclual,

| 2. De conformidod con lo previsio en el ariculo primero fronsilono del
decreto mencionado, o Lley de Transporencio ¥ ACceso a g
Informacién PUblica del Eslado de Jalgco y sus Municipios inicid su
vigencio el dia ¥ nueve de agosto del afo 2013 dos mil trece.

3. De conformidad con el arficulo 41, punio 1, fraccién | de lo Ley de
Transparencio y Acceso a la Informacién Piblica del Estade de
Jalsco y sus Municipios, es albucion del Consejo del Inslitulo el
aprobar &l Reglamento Inleror pora el drgano garante. acorde con
la Legisiacion emitidao.

Con base en io anferior, se expide el Proyecio de Reglamento interior del
Institule de Tromsporencia e  Informocién PubSica de Jolsco, de

conformidad con el siguiente
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CONSIDERANDO:

UNICO.- En cumplimiento ol numeral 41, punto 1, fraccion | de la Ley de la
matero, se expide el proyecic de Reglomento Interior del Institulo de
Transparencia e Informacian Poblica de Jalisco en los siguientes términos:

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E INFORMACION
PUBLICA DE JALISCO

TiTULO |
CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1.- El objelo del presente ordenamienio s reglamentar la estruclura y
funcionamianto del Institulo de Transparencia e Informacidn Publica de Jalisco como un
grganismo plblico aulénome, con personalidad juridica y palrimonio propios, que tiene a
su cargo las facultades y afribuciones que le encomienda la Constitucién Politica del
Estado de Jalisco, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado
de Jalisco y sus Municipios, y las demas disposiciones legales aplicables.

| Articulo 2.- Para los efectos del presente ordenamiento se tendra por reproducido el
conlenido del articulo 4° de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica del
Estado de Jalisco y sus Municipios y el ariculo 2* del Reglamenio de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios,
entendiéndose en adelante que por reglamento” se hace referencia al presente.

Articulo 3.- El Instituto podra establecer mecanismos de colaboracidn con las entidades
locales, nacionales e intermnacionales, asl como con las dependendias de ka admenisiracion
plblica federal, estatal y municipal para cumplir con las obligaciones establecidas en la
Ley, este Reglamento y los lineamientos generales expedidos por él, en lo que se refiere
a las obligaciones de transparencia, a los procedimientos de acceso a la informacion
publica, v proteccidn a los datos personales.
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Articulo 4.- Para el estudio, planeacibn, desarrolio y cumplimiento de las funciones y
atribucicnes que le competen, &l Institulo contard con la estructura administrativa que se
establece en la Lay y en este Reglamento

Articulo 5.- El Instituto, tendra las alribucicnes que expresamente se sefialan en la Ley,
en las demds disposiciones legales, asi como aquellas comprendidas en el presents
Reglamento.

TiTuLO Nt
De la Estructura Administrativa y Funcionamiento del Instituto
CAPITULO |
De la Integracion

Articulo &.- El Instituto, se integra de conformidad a lo establecido por el arliculo 34 de la
Ley.

El Instiuto contara con las siguienies unidades adminisirativas:

|. Consejo, con sus respectivas ponencias;

Il. Secretaria Ejecutiva;

Ill. Coordinacién General de Controd de Archivos y Sustanciacion de Procesos;
IV. Coordinacion General de Planeacion y Proyecios Estralégicos;
V. Direccion de Administracin,

V. Direccién del Centro Educativo y de Capacitacidn;

VIl. Direccion de Investigacion y Evaluacion;

VIl Direccibn Juridica;

IX. Direccién de Proteccion de Datos Personales;

X Direccitn de Vinculacion y Difusidn y

XI. Unidad de Transparencia.
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Las unidades Erdmhi;llratms mencionadas contardn con las coordinaciones o areas
integradas en el organigrama aprobado por el Consejo del Instituto.

CAPITULO I
Del Consejo del Instituto
Seccion |
De las Comisiones y Comités de Trabajo

Articulo 7.- El Consejo come maxima autondad del Instituto, es un drgano coleglado que
esld integrado conforme a lo establecido en el articulo 39 de la Ley y tiene los objetivos y
atribuciones previstos en &l articulo 41 del mismo ordenamiento. Para el cumplimiento de
sus atribuciones, el Consejo podra formar Comisiones, las que se infegrardn mediante
Acuerdo que para lales eleclos emita el Consejo, en las que podrin integrarse los
servidores pablicos cuya participacion se considere necesaria,

Para &l desarrollo de proyectos especificos y en forma temporal, se podran formar
Comités de Trabajo medianie acuerdo administrativo emitido por los tres Consejeros
Titulares.

Seccion Il
De las Sesiones del Consejo

Articulo 8.- E! Consejo fendra sesiones ordinarias o extraordinarias, que Sseran
celebradas en los dias y horas que se sefiale en la convocatoria,

Las sesiones ordinarias del Consejo del Institule se celebrardn de conformidad al
calendaric de sesiones que aprueben los Conssjeros, preferentemente en la primera
£esion de cada afo.

Articulo 9.- Las sesiones serdn celebradas en la sede del Institute y cuando el caso lo
requiera o se estime convenienle, en el lugar que previamente se sefale en |a
comvocatoria.

Sus sesiones serdn plblicas, a ellas podra asistir cualquier persona interesada en
presenciar el desarrollo de la sesion, debiendo guardar el orden y la compostura para no
antorpecer su conduccidn,
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Articulo 10.- La convocatoria de sesiones del Consejo, deberd ser emitida por el
Presidente dei Consejo, conforme a lo previsio por f articulo 42 pumo 1 fraccién |, de la
Ley, la cual debera contenar &l dia y la hora en gue se celebrard, con la mencion de ser
ordinaria o extraordinaria, asi como el orden del dia.

El orden del dia, preferentemente, seguira los siguientes puntos;

a) Registro de asistencia

b) Declaracidn de qudrum kegal.

¢) Lectura del acla de [a sesidn anterior y aprobaciin en su caso.

d) Admisién de recursos de revision,

e) Resclucién de recursos de revision.

f) Cuenta al Consejo del Instifuto de comunicaciones dirigidas vy recibidas por ésle.

g) Presentacidn de dictamenes, keciura, discusidn y aprobacidn de éstos,

h) Asunlos Varios.

i} Clausura de la Sesion.
El calendario de sesiones tiene efectos vinculantes para los Consejeros, deblendo en todo
caso, el Presidente del Consejo, precisar mediante convocatona, el orden del dia previo a
cada sesion ordinaria. A la convocatoria que se circule a los Consejeros, se acompafiaran
los documentos y anexos necesarios para la discusidn de los asuntos conlenides en el
orden del dia. En cualquier caso, los Consejeros podrdn proponer al Presidenie del
Consejo la inclusion de asuntos en el orden del dia.
Para el caso en que &l Presidenie del Consejo estime que hay razones de extrema
urgencia, convocard a sesidn exraordinaria, ésfa se convocara en un plazo no menos de
veinficuatro horas. Cuando para la celebracidn de la sesibn interfieran dias inhabiles, se
pasara al siguiente dia habll, salvo que por su naturaleza o importancia se habilten dias y
horas inhabies.
Arliculo 11.- Para que tengan validez las sesiones del Consejo del Instifuto, se requerira

la asislencia de por ko menos dos Consejeros Tihulares. debiendo estar entre elios el
Presidents del Consejo, de conformidad con el articulo 40 punto 1 de la Ley.
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Una vez declarade el quirum legal en las sesiones, ninguno de los Consejercs podrd
ausentarse a Menos que sea por causa de fuerza mayor, en cuyo caso solicitara la la
autorizacion al Consejo, para retirarse de la sesidn cormespondiente; debiendo continuar el
desahogo de la misma y sus acuerdos serdn vilidos,

En caso de que la sesidn no pueda lievarse a cabo por falta de qubrum, el Secretaric
Ejecutivo, levantara la certificacion comespondiente.

Las ausancias de los Consejeros, superiores a los diez dias deberdn ser notificadas por
escrito al Congreso del Estado de Jalisco, por conducto del Secretario Ejecutivo, por lo
mengs con veinlicuatro horas de anticipacidn a la realizacidn de la proxima sesidn, para
efectos de que se constiluya en la o las sesiones cofmespondientes, el Suplenie del
Consejero, si la ausencia es del Consejero Presidente, deberd tocar el tema en sesion y
comunicarse al Congreso del Estado de Jalisco para los efectos legales a que haya lugar.

Articulo 12.- El desarrolio de las sesiones y la discusion de los asuntos en su interior
seguiran las siguienies bases:

I. S elaborara una kista con el orden de los Consejeros a parlicipar a favor o en
conira del diclamen © punto a fratar, concediendo el Presidenie del Consejo, en
forma alternativa, el uso de la palabra, comenzando per quien se encuentra en
contra, en el entendido de que de encontrarse solamente inscritos a favor del punto,
una vez terminadas sus exposiciones se lendrd por agolada la discusion.

ll.Los Consejeros podran hacer uso de la palabra una vez que el Presidente del
Consejo lo hubiese aprobado y bajo su coordinacion aciuando como moderador.

lll. El Consejero que sea ponente del asunio a tralar tendra un tiempo maxmo de
siele minuios para axponer su propuesta.

IV. Los Consejeros lendrdn una prmera ronda de intervenciones de lres minulos
méximo cada uno para expresar sus comentanos; teniendo el Ponente derecho de
réplica en cada caso con un fiempo maccémo de dos minutos por cada una de las
intervenciones de sus oponentes.

V. Después de la intervencion de los Consejeros v el ejercicio del derecho de réplica
del Ponente, el Presidente del Consejo preguntara si el asunio estd lo
suficieniemente discutido y en caso de ser asi, lo sometera a volacion.

Vi. Si el Consejo determina que el asunto no esta lo suficientemente discutido, su
Presidente preguntara si se pospone su discusion para la proxima sesidn, o bien si
debe realizarse una segunda ronda de intervenciones de acuerdo con las reglas
contenidas en esle articulo, [a cual serd definitiva.

Vil.Los Consejeros o el Secrefaric podran proponer, deniro de la sesion, la
comparecencia de servidores piblicos del Institulo o de parsonas axternas a éste,
con la autorizacion del Consejo.
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Articulo 13.- Las resoluciones y acuerdes del Consejo se tomaran por mayoria de volos,
¥ en caso de empale, el Presidente tendra voto de calidad. En caso de que el Presidente
del Consejo s& haya excusado de conooer y volar respecto a un asunio, el Consejero que
sea ponenie lendrd el volo de calidad.

Las votaciones se hardn en forma econdmica o nominal. La votacidn econdmica se
expresard por la simple accidn de los Consejeros de levantar un brazo y se seguird oste
procedimiento tratandose de la aprobacidn de las aclas de lag sesiones y del orden del
dia, asi como de los acuerdos de tramite y en aquellos casos que lo determine el Consejo.
En los demas casos, ks volacion sera nominal,

Los integrantes del Consejo votaran en forma clara e indubitable. Cuando la volacidn sea
nominal, cada Consejero manifestard de viva voz &l sentido de su volo. En cualquier caso,
correspondera al Presidente del Consejo el preguntar a los Consejeros el senfido del volo.

En caso de la ausencia de uno de los Consejeros titulares, podrd llevarse a cabo la
celebracion de la sesidn, aprobéndose los acuerdos por unanimidad en el supuesto de
volarse favorablemente por los dos Consejeros presenies, en caso de empate entre ellos,
operara el volo de calidad del Presidente.

Articulo 14.- Los miembros del Consejo podran emilir voto u opinidn particular, volo u
opinién disidente, o en su caso abstenerse, Los volos se insertaran en el acta ¥y en su
caso, en la resolucion correspondiente.

Articulo 15.- Todos los acuerdos gue se lomen en las sesiones, seran asentados an el
liro de actas, que firmara el Presidente del Consejo y el Secretano Ejecutivo, asi como la
lista de asistencia debidamenie firmada por los Consejeros que participaron en ella.

Articulo 16.- En el orden del dia de [as sesiones ordinarias del Consejo, siempre se
incluird al punto de asuntos varios,

Arliculo 17.- En las sesiones axirasrdinanas del Consejo, no exislira el punio de asunios
Varos,

Articulo 18.- En las sesiones se agolara el orden del dia y de no resultar posible hacerio,
se continuard en el dia habil siguiente, salvo que se acuerde olro plazo para su
reanudacion.

Articulo 19.- Instalada la sesion, debera aprobarse el orden del dia, pudiendo modificarse
por &l propio Consejo.
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Seccion Il
De las mociones

Articulo 20.- Los Censejeros no podran ser interrumpidos, excepto en el caso de una
mocidn.

Articulo 21.- Es mocién toda proposicidn de los Consejercs que persiga alguno de los
siguientes objetivos:

|. Solicitar que se aplace la discusién del punio que se trala;
I. Solicitar algin receso duranie la sesibn:

lil. Precisar brevemente alguna cuestidn directamente relacionada con el punio que esté
@n dabalo:

IV, lustrar ka discusidn con la lectura breve de algun documento;
V. Solicitar se mantenga el orden y la compaostura,
VI, Que la discusion no se aleje del punio concreto previsio en el orden del dia.

V. Pedir ta aplicacidn de la normatividad que se desprende de la seccidn |l del capitulo
segundo de este Reglamento.

Articulo 22.- Cualquier miembro del Consejo podra realizar una mocion al Consejero que
esté haciendo uso de la palabra, previa autorizacidn del Presidente del Consejo, quien
igualmente podra negarla.

Seccion IV
De las Actas

Articule 23.- De cada sesidn se levantara acta que contendra integramente los datos de
identficacion de la sesion, la lista de asistencia, declaratoria de qudrum, los puntos del
orden dia. el sentido de las intervenciones de los miembros del Consejo, el sentido de su
volo, asl como bos acuerdos y resoluciones aprobadas.

Articulo 24.- El proyecio de acla deberd someterse a su aprobacibn en la siguiente
sesiin del Consejo, debiendo el Secretario Ejecutivo entregar a los miembros el proyecto
con una anticipacion no menor de vainticuatro horas.

Sadabado 12 de abril de 2014. NUmero 47. Seccié6n 111



EL
ESTADO=JALISCO

PERIODICO OFICIAL
11

Seceion V

Del Presidente y los Consejeros

Articulo 25.- El Presidente del Consejo cuenta con las atribuciones previstas en el
articulo 42 de la Ley y tendra a su cargo la representacion legal del Instituto, pudendo
olorgar poderes especiales judiciales para pleitos y cobranzas, asi como actos de
ad;nfh?ulral:ibn ¥y de deminio, debiendo informar al Consejo sobre las personas designadas
al efecto,

Articulo 26.- Los Consejeros tienen la obligacion de llevar a cabo todas las funciones que
establece |a ley y su reglamento, &l conirol de la Comunicacidn Social de! Instituto asi
como todas aquellas alnbuciones que se establezcan a las Comisiones que acuerde el

propio Consajo.

Articulo 27.- Los Consejeros titulares que no ejerzan la presidencia, podran firmar los
convenios y contratos en los que sea parie el Instituto, en calidad de testigos.

Seccion VI

De las ponencias
Articulo 28.- Para el despacho de los Recursos de Revisiin, Revisiones Oficiosas v
Recursos de Transparencia, cada Consejero ponente actuard awdliandose de un
Secretaric Relator, un Secretanio de Acuerdos, un Técnico en Ponencia y los Acluarios
que se requiera, asi como el personal administrativo que se requiera para el buen
funcionamienio de las ponencias.
Articulo 29.- Son obligaciones de los integrantes de las ponencias:
1. Del Secretario Relator:
I. Dar cuenta al Consejero titular de su ponencia de los asuntos que le encomiende;

Il. Formular el proyecto de resclucidn, asi como la revisidn de los proyeclos que sean
turnados al Consejo para su aprobacion; y

Ill. Las demds que instruya el Consejero Ponente para el desarrollo de sus alnbuciones,
asi como las que sefiale la normatividad aplicable.

2. Del Secretanc de Acuerdos:
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|. Autorizar los acuerdos de trémite dentro de los expedientes turnados a su i
i ponencia
desahogar las diligencias a que haya lugar. F

Il. Cuidar que Ias_ expedientes sean registrados, foliados, rubricados, entre sellados ¥ en
su momento archivados, como lo previene la ley;

lIl. Redactar y autorizar las actas de las audiencias en las que corresponda dar cuenia; y

V. Dar fe de las actuaciones y diligencias en los asuntos que se encuentren en tramile en
SU pONencia,

V. Suplir las ausencias del Secretario Relator.

VI, Las demas que instruya el Consejero Ponente para el desarrolio de sus atribuciones.
asl como las que sefiale la normatividad aplicable.

3. Del Técnico en ponencia:
I. Auxiliar al Secretario de Acuerdos yfo Secretario Relator en todas sus funciones:
Il. Suplir las ausencias del Secratanio de Acuerdos yio Secretario Relatory

lli. Las demas gue instruya el Consejerc Ponenle para el desarrollo de sus atnibuciones,
asi como las que sefiale la normatividad aplicable.

4. Comesponde a los Actuarios realizar las funciones y afribuciones que se contienen en
la Seccidén VIl del Capitulo IV de esle Reglamento,

CAPITULO I
Del Secretario Ejecutive

Articule 30.- El Consejo, a propuesta del Presidente, nombrara al Secretario Ejecutivo, de
conformidad con el articulo 42 fraccion |V de la Ley, quien aunadas a las atribucicnes
contenidas en la ley y ¢l reglamento tendra las sigusentes:

I, Lievar el registro de los Manuales internos y exlemaos del Insliluto que expida el
Consejo, asl como de sus reformas o modificaciones,
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ll. Conservar un ejemplar y levar el regisiro comespondiente de los acuerdos emitidos por
el Consejo;

lll. Dar seguimiento a las determinaciones del Consejo asi como a la aplicacion de las
sanciones impuestas por éste.

V. Apoyar y participar en los programas de control y funcionamiento de fas unidades
administrativas del Instituto;

V. Coordinar y supervisar las labores de las unidades administrativas, asi como emitir los
criterios y lineamientos necesarnos para un mejor desempefio de cada una de éstas;

Vi. Instruir a todas las umidades administrativas sobre los lineamienios generales que
determine el Consejo o su Presidente, para el desarrollo de sus actividades;

VIl. Firmar en compafia del Presidente del Consejo y el Director de Administracion, los
contratos y comvenios que suscriba el Insfifuto;

Vil Firmar de manera mancomunada con el Presidente y/o el Director de Administracion,
los titulos de crédito necesarios para la sana operacian del Instituto;

IX. Paricipar y awdiliar en los programas de capacilacion que se delerminen por el
Instifuio;

X. . Emitir todos los acuerdos de admisién en la instruccién de todos los procedimientos
sefialados por la Ley, en que el Consejo deba emilir resolucion definitiva,
responsabilizandose del debido registro de cada uno de los expedientes.

X, Difundir bos lineamientos generales que emila el Consejo, en uso de sus facultades;
All, Hacer publicas las sesiones y resoluciones que emila el Consejo;

Xill. Emitir el acuerdo de remisidén de solicitudes en materia de proteccidn de dalos e
informacin plblica, en términos de los articules 70 y 81 de la Ley;

XN, Implementar y dar seguimiento a los planes y proyectos del area a su cargo, gue
sean aprobados en ol presupuesto de egresos, para el ejercicio correspondiente;

XV, Lievar el control de la oficialia de parles del Instituto;

XVI. Tener el control del archivo del Instituto;
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La realizacibn di las nolificaciones de asuntos de su compelencia; y

XX, Las demés que le encomiende el Consejo yio el Presidente del Inslituto, asi como las
demas disposiciones legales y reglamentarias aplcables.

Articulo 31.- Duranfe las ausencias temporales del Secretario Ejecutivo del Instituto, que
no excedan de tres semanas, el despacho y resolucibn de los asunios de su compelencia,
guedaran a cargo del Director Juridico de manera inferina.

En caso de que la ausencia sea definitiva, quedara a cargo del Direclor Juridico hasta por
30 dias naturales, plazo deniro del cual el Consejo, a propuesta del Presidente del
Consejo, designara al nuevo Secretario Ejecutivo.

CAPITULO IV
De las Coordinaciones Generales y Direcciones

Articulo 32.- Al frente de cada una de las Coordinaciones Generales y Direcciones habra
un fiular, quen podrd auxiliarse por el personal que requiera de acuerdo a [as
necesidades del servicio y que contemple el presupuesio,

Articulo 33.- Sin perjuicio de las afribuciones especificas que les sefala el presenie
Reglamenio, los Coordinadores Generales y Directores del Instituto tendran las siguientes
facultades genéricas.

|. Acordar con el Presidente del Consejo ylo el Secretanio Ejecutivo el despacho de las
unidades de su adscripcion y de los asunlos especiales que se hubleran asignado, asi
como con los Consejaros en el ejercicio de las Comisiones que apruebe el Consejo;

ll. Desempefiar las comisiones que el Secretario Ejecutivo les encomiende y mantenerio
informado sobre ef desarmollo de sus aclividades;

Ill. Elaborar los proyecios y programas que les cofrespondan;

IV. Planear, programar, organizar, dirigir, evaluar ¥ confrolar el funciopnamiento de las
unidades administralivas a ellos adscritas, y proponer en su caso, su fusion o eliminacion;

V. Suscribir los documentos refativos al ejercicio de sus atribucionas y aquéllos que les
sean sefialados por delegacion, o les correspendan por suplencia y dar constancia de los
documentos yio expedientes propios de su drea ¥y de aquélios que estén bajo su

resguardo;
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V1. Dictar las medidas necesarias para subsanar las deficiencias que chserven en las
labores de las unidades administrativas a ellos adecritas;

Wil. Coordinarse con las demdas unidades adminisirativas del Instituto en aguellas
aciividades que de acuerdo a la compefencia de cada una les comesponda alender en
COmun;

Vil Confribuir a la formukacidn, ejecucidn, controd y evaluacidn de los programas del
Instituto en la parte que les comrmesponda;
I¥. Responsabilzarse por la publicacidn y actualizacion de la informacién fundamental,

X Coadyuvar con las aclividades y compromisos vinculados con los convenios, reces,
conferencias, foros, seminanos y ofros eventos en los que participe &l Instituto en materia
de transparencia, gobsermo y parlamentos abierlos y

Xl Las demds que sefialen olras disposiciones legales o les confieran el Consajo, e
Presidente o el Secratano Eppcutivo.

Articulo 34.- En caso de ausencia temporal del personal de las unidades adminisirativas,
las suplencias podran ser delerminadas por el superior jerdrguico inmediato.

Seccion |
De la Coordinacion General de Control de Archivos y Sustanciacion de Procesos

Articulo 35.- La Coordinacion General de Control de Archives y Sustanciacion de
Procesos, se encargard de llevar el tramite material de los procedimientos cuya
instruccidn corresponda formalmente a la Secretaria Ejecutiva y su resolucion al Pieno del

Consejo.
Articulo 36.- Al Coordinador General de Control de Archivos ¥ Sustanciacion de Procesos
corresponderan las siguientes alribuciones.
|. Recibir y elaborar los proyectos de acuerdo sobre la admisidn, no admisidn,
desechamiento y prevencidn en los Recursos de Rewision, Recursos de
Transparencia y Revisiones Oficiosas
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Il. Elaborar los proyectos de acuerdo dentro de los Recursos de Revision y de
Transparencia inlegrados en la forma existente previamente a la reforma del
Reglamento Interior de esle Instituto de fecha 26 veintiséis de junio del afio
2013 dos mil trece,

lll. Acordar la admisién y el lumo de los medios de defensa y denuncias que se
ramiten ante el Institlc v, con el apoyo de la Direccion Juridica, los
Procedimientos de Responsabilidad Administrativa.

IV, Acordar sobre la compelencia para conocer de soliciiudes de informacién,

V. Notificar actuaciones competencia del Instituto a sujetos obligades, solicitantes y
recurrentes, asi como actuaciones y/o oficios de diversas dreas dal Instituto.

V1. Coordinar a los oficiales de partes y archivo, asi como a los actuanios adscrilos a la
Secrelaria Ejeculiva.

Vil. Dar cuenta al Secretanio Ejecutivo, para que éste a su vez rinda cuenta al Consajo,
de los asunios recibidos, admitidos, desechados y prevenciones realizadas.

Seccion Il

De la Coordinacion General de Planeacién y Proyectos Estratégicos

Articulo 37.- La Coordinacion General de Planeacion y Proyectos Estralégicos, es la
responsable de coordinar |as tareas de planeacion v evaluacidn del Instituto, asi como de
desarrollar, proponer o dirigir aguellos que facilien y propicien ia transparencia y el
gjercicio del derecho de acceso a la informacién y a la proteccion de los dalos personales.

Articulo 38 - E| Coordinador General de Planeacion y Proyectos Estratégicos del Instituto,
tendra las siguientes atribuciones.

Coordinar las fareas para la elaboracién o aciualizacion de la planeacién estratégica y
el programa operalivo anual para aprobacién del Consejo, asi como verificar su
cumplimiento;

Desarroflar los indicadores que permitan el seguimiento de resullados de las areas
con el objetivo de que midan, evalien y mejoren su desempeiio;
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Proponer y desarrollar los proyectos estratégicos del Instituto, asl como coordinar su
gjecucion;

Adminisirar el sistema Infomex Jalisco;

Desarrollar, determinar y establecer los criterios y lineamientos informéticos, asi como
los criterios de optimizacion y aplicacion racional del uso de lecnologlas de
informacion y comunicaciones;

Planear, validar y atendar los requerimientas de equipo de computo, software,
lelefonia, redes, infragstructura y sistemas por parie de |[as unidades administrativas,
buscando la optimizacion de los recurses, la segundad en la operacidn y la
compalibilidad de las plataformas y desamallos;

Proponer y, en su caso, desarrollar las aplicaciones tecnologica y los sistemas
informaticos de aplicacion estalal, tendientes a garantizar el ejercicio de los derechos
de acceso a lainfermacién plblica y de proteccion de datos personales;

Vill, Proponer, para su aprobacidn, las medidas necesarias para el mejoramienio

X

AL

Al

organizacional y administrativo de las areas del Institule, su reeslrucluracion,
simplificacion y modemnizacion ;

Coordinar y facilitar el desarrollo de sistemas de gestién de calidad y el mejoramiento
de los procesos relacionados con el ejercicio de los derechos de acceso a la
informacién pablica y la proteccion de los datos parsonales;

Elaborar los manuales adminisirativos de aplicacidn inlerma del Instiluto para su
aprobacion por el Consejo;

Elaborar el informe anual de actividades y de evaluacidn general en maleria de
acceso a la informacidn y profeccidn de datos parsonales y obtener la informacion
por parte de los sujetos obligados, con el apoyo de las unidades administrativas,
Coordinar la generacidn de informacién estadistica institucional y en materia de
iransparencia, derecho de accese a la informacién plblica y proteccion de datos;

XlIl. Elaborar informes periédices sobre los avances programaticos del Instituto asi como

de informacion relevante para la toma de decisiones; y
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XV, Las demas que le encomiende el Consejo yio el Presidente del Instituto, asi como las
demas disposiciones legales aplicables,

Seccidn
De la Direccidn de Administracidn.

Articulo 39.- Al frente de la Direccidn de Administracién, habrd un litular guien tendra fas
siguientes facultades:

|. Proponer v en suU caso, esiablecer fos criterios, Bneamientos y normas a que debe
apegarse el funcionamiento administrativo del Instituto en materia de recursos humanos,
financieros, mafteriales, iy de servicios generales, en los términos de la nomatividad

aplicable;

. Controlar y ejecutar las actividades financieras y contables que realice el Instituto, asi
como llevar el registro de éstas;

IV. Emilir y aulorizar el estade financiero y contable del Institulo, y mantener informados
de bos mismaos, al Consejo y al Secrelario Ejecutiva, timesiralmente,

V. Auxiliar al Presidenie a preparar el anleproyecto de presupuesto anual de agresos e
ingresos ded Institulo para su validacidn ante el Consejo. asl como coordinar todas las
actividades relacionadas con ésle;

VIl. Conducir, en el &mbilo de su compelencia, el disefio y operacidn del presupuesto del
Instituto;

VIl Atender las necesidades administralivas de los drganos y unidades administrativas
del Instituto, de acuerdo a los lineamientos fjados para tal efecto;

IX. Proponer y en su caso, elaborar los formatos inlernos y externcs, necesanos para la
operacién administrativa del Institulo y cumplimiento de las disposiciones de la Lay,

X. Coniratar al personal del Instituto v levar a cabo todos los framiles comespondientes a
los procesos de reclutamiento, seleccién, incorporacidn, capacitacion y aclualizacion del
personal;
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Xl. Proponer y en su caso, elaborar e integrar el programa anual de adquisiciones,
arendamientos y prestacion de servicios, asi como el de obra plblica y realizar las
adquisiciones, amendamienios y contratacidn de servicios que se autoricen por el
Consejo;

XIl. Recibir, registrar y evaluar los requerimientos de bienes muebles y de consumo
formuladios por las areas del Instituto;

Xlll. Firmar de manera mancomunada con &l Presidente yio &l Secretario Ejecutivo, los
titulos de crédito necesanios para la sana operacion del Instiluto;

XIV. Previa la firma de los convenios en los que el Institulo sea parie y en los que se
comprometan recursos piblicos, deberd emitir validacion de suficiencia presupuestal.

XN, Firmar junio con el Presidente y el Secrelario Ejeculivo, los contralos en los que &l
Institute sea parte.

XV, Coordinar y autorizar el apoyo de los prestadores de servicio social y practicas
profesionales que requiera el Institulo; y

XV Las demas gue le encomiende ef Consejo, el Presidente y/o el Secretanio Ejecutivo,
asi como las que le sefalen las demas disposiciones legales aplicables v el presente
Reglamento.

Seccion Il
De la Direccidn del Centro Educativo y de Capacitacion

Articulo 40.- Al frente del Centro Educativo y de Capacitacidn habra un titular, quien
tendra las siguientes atribuciones:

|. Planear, programar, organizar, dirigir, evaluar y conlrolar el funcionamiento del Centro
Educativo y de Capacitacidn;

Il. Proponer el disefio de los contenidos de los materiales didacticos y pedagégicos para
el desarrofio de los programas de capacitacion;

Ill. Elaborar cuaderndios de divulgacibn en los que se& recopilen las exposiciones y
reflexiones vartidas en los programas educalivos que se impartan en la Escuela de |a

Transparencia,
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IV. proponer ¥y en su caso establecer los calendarios de capacitacidn tanto hacia la
sociadad en general como hacia los sujetos obligados del Estado;

V. Proponer y en su caso disefiar los programas educativos de los diptomados y
posgrados sobre el derecho a la informacion;

V. Establecer vinculos con las instituciones educativas en el Estado para promover,
Impartir y coadyuvar con el desarrolio de diplomades y pesgrados relativos al derecho a la
informacion;

Vil. Capacitar al personal del Instituto, a la sociedad en general v a los sujetos obligados.
sobre la aplicacién oporiuna v eficiente de |a Ley, proporcionando el apoyo técnico gue
&slos requieran,

Vill. Coadyuvar en el disefio de los contenidos de los maleriales de divulgacion de la
cultura de la fransparencia;

IX. Proponer al Consejo, mediante el Secrefario Ejecutivo, la conformacidn de juntas
académicas para la evaluacion de los programas educativos de posgrado;

A Manejar la biblicteca del Instituto; v

Xl. Las demas gue le sefialen las disposiciones aplicables, este Reglamento, el Consejo,
ol Presidente yio el Secretario Ejecutivo.

Seccion Il
De la Direccion de Investigacion y Evaluacion

Articulo 41.- Al frente de la Direccidn de Investigacion y Evaluacion habra un titular, quien

tendra las siguientes atribuciones;

L Proponer al Consejo los lineamientos en malena de publicacion y actualizacion de
informacidn, asi como las modificaciones que resulten pertinentes;

I, Proponer al Consejo el Protocolo de Validacion de los Sistemas Electrénicos de
Publicacién de Informacion Fundamental y de Recepcion de Soliciiudes de
Informacidn, asi como elaborar guias gque facililen el conocimiento de los
procedimientos y tramites en la materia;
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Realizar visitas de inspeccidn y evaluar los portales web de los sujetos obligados,
a efecto de verificar el cumplimiento respecto de las obligaciones en maleria de
transparencia, asi como constatar y revisar la clasificacion de informacion, previa
orden del Consejo;

Formular y presentar al Consejo los proyectos de acuerde sobre las observaciones
¥ recomendaciones a los sujelos obligados con motivo de las visitas e inspeccion y
las evaluaciones a los porlales web que apliqguen a los sujetos obligados;

Formular y presentar al Consejo los proyectos de acuerdo respecto de las
observaciones vy recomendaciones sobre la clasificacion de informacién piblica de
los sujetos obbgados con molive de 3 inspeccion y evaluacion sobre de ellos;
Asesorar a los sujetos cbligados sobre el cumplimiento de la Ley en maleria de
transparencia y publicaciin de informacidn fundamental y promover mejores
practicas e innovaciones lendientes a garantizar mejor el deracho de acceso a la
informacidn, la transparencia y aperiura en lo poderes plblicos y sus diversos
supetos obligados;

Establecer indicadores de cumplimiento de la Ley en materia de transparencia y
publicacion de informacién por parle de los sujelos obligados, con su respectiva
publicacién, previa aprobacion del Consejo;

Dar seguimiento al cumplimiento de las rescluciones aprobadas por el Consejo,
derivadas de la praclica de las visitas de inspecciin y evaluacion en materia de
transparencia y publicacion de informacion fundamental;

Auxikar en el desahogo de diligencias que pracliquen las Penencias en la
sustanciacidn de los recursos de transparencia y de revision;

Gestionar y realizar estudios e investigaciones cientificas y académicas sobwe
ransparencia, e derecho de acceso a la informacién, los goblernos y los
pariamentos abierios.

Elaborar documentos para la difusién con los resultados de los estudios ctados en
la fraccibn antenor; y
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Xll. Las demads que le encomiende el Consejo, el Presidente yo el Secretano
Ejecutivo, asi como las que le sefialen las demas disposiciones legales aplicables

y &l presente Reglamento.
Seccion IV
De la Direccion Juridica

Articulo 42.- Al frente de la Direccién Juridica habrd un tilular quien tendra las siguientes
atribuciones:

I. Proponer, disefiar y establecer los crterios y lineamientos a que debera apegarse el
funcionamiento de su direcciin;

Il. Atender y defender los intereses del Institulo, ante las diversas autoridades federales,
estatales yo municipales;

Il Interpretar en el orden administrativo las disposiciones de la Ley;
IV, Emitir dictamen en todos los asunios que le ordene &l Consejo

V. Proponer y en su caso, elaborar los linsamientos de caracter juridico interno o externo
que sean necesanios para la operacion del Instiuto y la aplicacion de [a Ley;

VI. Elaborar ko8 convenios y contralos que requiera o Instiulo o cualquiera de sus
organos,
Vil. Generar, procesar y recopilar las tesis desprendidas de las resoluciones del Consejo;

VIll. Realizar yio llevar a cabo estudios juridicos que aporten datos de interés para el
mejor desempefo del Instituto;

IX. Elaborar documentos para la difusion con los resultados de bos estudios cilados en la
fraccion anterior y las tesis de interpretacion y respuesia a consultas juridicas del
Consejo;

X. Proponear y n su ¢aso, realizar las propuestas de reglamento o de reformas en materia
de frangparencia que sean necasarias, asi como del reglamento interno del Instiiulo,

Xl. Coadyuvar con el Comité Técnico de Documentacidn del Sistema Estalal de
Documentacion v de Archivos Publicos para la elaboracion y aplicacion de critenos en la
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catalogacion y conservacion de documentos plblicos, asi como en la organizacién de kos
archivos de los sujetos obligades;

XIl. Informar trimestraimenie sobre los convenios y confratos firmados por el Instituto
dentro del periodo, sus monios y objetos.

XN, Sustanciar los procedimientos de responsabilidad administrativa de los servidores
piblicos del Institulo, asi como proyectar y proponer al Consejo k3 resoluckdn
cormespondienis;

XIV. Proponer anteproyeclos de normas que regulen el funcionamiento de los
instrumemos y procedimientos de control de la administracion;

XV, Practicar awditorias a las Unidades Administrativas y en su caso, a las Unidades
Desconcentradas del Institulo que determine el Consejo, siempre que manejen fondos,
bienes y valores, cuando menos, una vez al afo, contando con las mas amplias
faculiades legales para tal efecto;

XM, Conocer, investigar y comprobar, en fa via admmistrativa, las imegulandades en que
incurran fos servidores piblicos del Instituto y, en su caso, hacer las denuncias
correspondientes ante el Minislerio Plblico, prestandole para tal efecto la colaboracion
gue le fuere requeanda;

Z\V1I, Efectuar labores de visitaduria inerna,

XVl Las demas que le sefialen las disposiciones aplicables y las que le confiera el
Consejo del Instituto, el Presidente y el Secrelano Epecutivo.

Articulo 43.- Sera atribucién de la Direccidn Juridica el elaborar el proyecio de dictamen
con el que se resushe la consulta juridica, misma gue correspondera a planteamienios
concretos y actuales sobre a problemalica de los sujetos obligados en tomo a la
aplicacion de la Ley y que tendrd efectos vinculantes por tratarse de una resolucion del
Consejo y de cardcter obligatorio para el Instituto.

Articulo 44.- Recibida la solicitud de consulta, el Secretario Ejecutivo, la remitird a la
Direccién Juridica, |a que tendra un plazo de quince dias habiles para emitir dictamen de
respuesta, la cual serd sometida al Consejo, quien deberd resolver en definitiva en un
plazo no mayor a cinco dias habiles.
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Seccidon V
De la Direccion de Proteccion de Datos Personales

Articulo 45.- Al frente de la Direccion de Proteccién de Datos Personales habra un titular,
quien tendra kas siguientes atribuciones:

I. Proponer al Consejo, mediante el Secretario Ejecutivo, las politicas, lineamientos y
demas normatividad de observancia general que se considers necesaria para la tutela,
tratamiento, seguridad y proteccion de los datos personales en posesion de los sujetos
obligados, asi como las modificaciones que resulten perlinentes;

ll. Proponer al Consejo, para 5u aprobacion, los formatos de soliciludes de acceso,
rectificacidn, cancelacion y oposicién de datos personales, asl como elaborar guias que
faciliten el conocimiento de los procedimientos y tramites en la materia;

lil. Llevar e contrel del Registro de los Sistemas de Informacidn Reservada y
Confidencial, asi como sus modificaciones y bajas;

IV. Realizar visitas de inspeccidn y evaluacion a los sujetos obligados, a efecto de verificar
bos sislemas de informacion reservada y confidencial, elaborando los proyectos de
acuendo comespondientes,

V. Formular y preseniar al Consejo, por conducto del Secretario Ejecutivo, los proyeclos
de acuerdo sobre observaciones y recomendaciones a los sujelos obligados, para que
cumplan con las disposiciones establecidas en la Ley, pudiendo requernr a los sujelos
obligados los informes respecto a su cumplimiento en maleria de datos personales;

V1. Asesorar a los sujelos obligados sobre el cumpiimiento de la Ley en malena de
proteccidn de datos y promover su coordinacion incentivando las mejores pricticas e
innovacionas en la materna;

VIIl. Establecer y actualizar mecanismos de onentacion y asesoria a las personas. en
coordinacion con la Direccidn del Centro Educativo y de Capacitacion;

IX. Coordinar los trabajos para la implementacion de mejoras de los sistemas de
infermacién reservada y confidencial dei Institulo y el cumplimiento de las obligaciones
como sujelo obligade de la Ley,

X. Proponer y en su caso, establecer indicadores de cumplimianto de ta Ley en maleria de
proteccidn de datos personales por parte de los sujelos obligados. con su respecliva
publicacion, previa aprobacion del Consejo;
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Xl. Dar seguimiento al cumplimiento de las resoluciones aprobadas por el Consejo,

denvadas de la prictica de las visitas de inspeccitn y evaluacién en materia de dalos
personales,

Xll. Auxiiar en e desahogo de diligencias que practiguen las Penencias en la
sustanciacion de las revisiones oficiosas;

Xl\. Proponer, y en su caso, elaborar y aplicar indicaderes sobre la evolucion del ejarcicio
de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacidn u opesicién de datos personales:

AIV. Proponer la realizacion de andlisis y estudics para difundir el conocimiento de los

Datos Personales, asl como para medir el desarrollo e impacto del ejercicio del derecho
de proleccion de datos:

XV, Elaborar documentos para la difusidn con los resultados de los estudios citados en la
fraccidn anterior; y

AVl Las demas que le encomiende el Consejo, el Presidente yio el Secratario Ejecutivo,
asl como las que le sefialen las demds disposiciones legales aplicables y el presenie
Reglamento.

Seccion VI
De la Direccion de Vinculacién y Difusion

Articulo 46.- Al frente de la Direccion de Vinculacién y Difusidn habra un titular, quien
tendra las siguientes atribuciones:

I, Proponar, disefiar y establecer los criterios y kneamientos a que debera apegarse el
funcicnamiento de su direccidn;

II. Promover la cultura de la transparencia, el derecho a la informacién y |a proteccién de
los datos personales y el gobierno abierto entre los sujetos cbligados y la sockedad;

iil. Difundir y orientar en coordinacion con las ofras unidades administrativas, a los sujetos
obligados y sociedad en general, respecto a los beneficios del manejo plblico de la
infarmacién, sus responsabilidades, el buen uso y conservacion.

IV. Difundir y orientar sobre el derecho de accese a la infermacion publica y fa proteccidn
de datos, la presentacion de solicitudes y la inlerposicion de los recursos que preve la
Ley,
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V. Difundir a fravés de medios electrdnicos e impresos, los formatos de solicitudes de
acceso a lainformacion, asi como los de acceso y comeccion de informacion confidencial,
aprobados por el Consejo,

V1. Promaover entre los sujetos obligados la digitalizacién de la informacidn que poseen;
Vill. Solicitar y oblener de los sujetos obligados los datos necesarios que puedan

incorporarse al informe anual al que esta obligado el Presidente del Consejo en términos
de la fraccidn IV del articulo 42 de la Ley;

IX. Establecer vinculos con crganizaciones plblicas y privadas y gestionar la firma de
convenios de colaboracion;

X. Generar y distribuir el material promocional e informative del Instituto;

Xl. Promover y gestionar la ulifizacidén de sisternas electrdnicos de tramitacidn de
solicitudes de informacidn y de proteccidn de datos entre los sujetos obligados;

XIl. Promover la cultura de |a transparencia en el ambito de su competencia;

Xl Llevar &l control, aclualizacion y mejoras de la base de datos de los sujetos
cbligados, generada por este |nstitulo;

XIV. Llevar el control y actualizacion de la pagina de Internet del Instituto.

XV. Coadyuvar en ia elaboracién del informe anual de actividades y evaluacidn general en
| materia de acceso a la informacidn; y

I
V1. Las demas que le sefialen las disposiciones aplicables, este Regiamenio, el Consajo,
el Presidente del Consejo yio el Secretario Ejecutivo.

Seccidn VIl
De la Unidad de Transparencia
Articulo 47.- El Instituto coniard con una Unidad de Transparencia que dependerd

jerdrquicamente de la Secrelaria Ejecutiva y que tendrd las facultades y obligaciones
astablecidas en la Ley y |a normatvidad secundaria derivada de ésta.
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Seccidn VIl
De los Actuarios del Instituto

Articulo 48.- Se conlard con acluarios en la Secretaria Ejecutiva y en cada una de las
Ponencias de los Consejeros, en el nlmero que se requieran por la carga de trabajo y la
disposicitn presupuesial en el ejercicio fiscal correspondiente.

Articulo 49.- Comesponderd a los Actuarios de Secrelaria Ejecutiva:

I.- Notificar en tiempo y en la forma prescrita por la Ley, las resoluciones dictadas por &l
Consejo del Instituto;

II. Motificar las resoluciones del Comité de Clasificacidon de Informacidn Pablica y de la
Unidad de Transparencia;

lil.- Praclicar las diligencias que ke encomiende el Secretario Ejecutivo dentro de las horas
y dias habiles con excepcion de aquellos casos en que se habilite para acluar dias y
horas inhabiles;

V.- Engrosar los expedientes con las constancias de nofificacion, asentando en autos las
razones de las mismas;

V.- Recibir del Secretario Ejecutivo los expedientes en que se hubiere ordenado la
praclica de alguna diigencia o de nolificacidn a las partes, y devoiverios cuando hubiere
~dado cumplimsento en sus térmings a la inslruccion decretada;

I, Lievar los controles administratives de tumo y baja de los expedientes que le sean
turnados por el Secretano Ejecutivo, de conformidad con los lineamientos que éste
/prescriba & informarle, para efectos estadisticos, con fa penodicidad que se le indigue, la
actividad desplegada en su secciin; y

Vil.- Elaborar acuerdos de tramite dentro de los expedientes cuya integracitn compete a
la Secrefaria Ejeculiva.

VIll.- Las demas gue les sean encomendadas por el Consejo asi como las que le confiera
el Secrefario Ejeculivo v las que a su cargo establezca la Ley de la materna.

Articulo 50.- Commespondera a los Actuaries de Ponencia:
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|.- Notificar en tiempo y en |a forma prescrita por la Ley, las resoluciones pronunciadas en
los expedientes que para tal efecto le sean turnadas;

Il.- Practicar as diligencias que le encomiende el Congejero responsable de la ponencia a
la que esluviere adscrito;

lll.- Engrosar los expedientes con las constancias de notificacin, asentando en autos las
razones de lag mismas,

V.- Recibir del Secretario de Acuerdos de la Ponencia los expedientes en que se hubiere
ordenado la practica de alguna diligencia o de notificacion a las partes, y devolverios
cuando hubiere dado cumplimienio en sus éminos a fa instruccidn decretada;

V.- Llevar los controles administrativos de fumo y baja de los expedientes que le sean
furnados por el Secretario de Acuerdos de la Ponencia respectiva, de conformidad a los
lineamientos que éste prescriba e informar al mismo, para efectos estadisticos, con la
periodicidad que se le indique, la actividad desplegada en su seccidn; y

V1.- Lag demas que les sean encomendadas por el Consejero a cuya Ponencia estuwviere
adscrito asi como las gue le confiera el Secretario de Acuerdos de la Ponencia y las que a
su cargo establezca la Ley de la materia.

CAPITULO V
De las Unidades Desconcentradas

| Articule 51.- Para una eficaz atencidn y mejor despacho de los asunios competancia del

| Instituto, éste, en su caso, podrd contar con Unidades Desconcentradas, que lendran el
caracter de regionales, y para su instalacidn debera observarse preferentemente el criterio
administrativo de division territorial que por regiones tiene el Poder Ejecutivo Estatal;
éstas unidades tendrdn atribuciones especificas, dentro del ambito territorial que se les
determine en cada caso.

Articulo 52.- Las Unidades Desconcentradas, como entes dependientes y subordinados
jerdrquicamente al Secretario Ejeculivo, se integraran fundamentalmente con un titular,
que tendrd las funciones administrativas y las propias de su encargo, ademas del
personal de caracter administrativo que en su caso requiera la unidad, conforme a las
cargas de trabajo que se le presenten y de acuerdo al presupuesto existente.

Articulo 53.- El titular de la Unidad Desconcentrada sera designado por el Congejo, a
propuesta del Presidente del Instituto.
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Articulo 54.- Las Unidades Desconcentradas recibiran indicaciones en el aspecio 1écnico
y administrativo de las unidades administrativas del Institulo, en los términcs del presente
ordenamiento y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 55.- Las Unidades Desconcentradas tendran las siguientes atribuciones:

I. Recibir los recursos de revision interpuestos por los solicitantes y tumarlos de forma
inmediata a las Oficinas Centrales del Instifulo para su conocimiento y resolucitn;

Il. Practicar en términos de ley, las notificaciones que deban realizarse dentro del ambito
territorial de su competencia;

1. MNotificar en los [E&mminos de la Ley a las paries involucradas las resoluciones que al
efecto amita el Consejo, cuando las oficinas cenirales no i puedan hacer y no se hayan
establecido otros medios de mayor eficacia;

V. Orientar y asesorar a los particulares sobre el ejercicio del derecho a ka informacion, la
profeccion de datos, la presentacion de solicitudes v la interposicidn del recurso de
revision y de transparencia;

V. Promover la cultura de la transparencia y el derecho a la informacitn entre los sujelos
obligados y la poblacion del lugar en que s& ancuentra su adscripcion;

Vi, Rendir cuentas del manejo de los recursos financieraos, mobiliano ¥y equips con que
cuenta la unidad de su adscripcidn;

VIl. Formular informes estadisticos de las labores propias de la Unidad Desconcentrada,
asi como de los sujelos obligados respecto al cumplimienio de las rescluciones y de [a
publicacion de la informacion fundamental a que estan obligades dichos sujetos, dentro de
su ambito territorial,

Vill. Proponer al Consejo del Institulo, las medidas necesarias para el mejoramiento
administrativo de la Unidad Desconcentrada y en su caso, plantear su reestructisracion,

IX. Presentar a la Direccion de Administracidn, con oportunidad, los proyectos y
presupuesto basico para el desempeifio de las funciones de ta Unidad Desconcentrada.

X Aplicar las politicas gue en materia de administracién le sefale la Direccién de
Adminisiracion; y

Xl. Las demas que les confiera el Consejo y/o el Presidente dentro de sus facultades.
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CAPITULO VI
Del periodo vacacional del Instituto

Articulo 56.- Los inlegrantes del Instituto, disfrutaran anualmente de dos periodos
vacacionales con goce sueldo. El primer periodo sera en primavera-verano, y el segundo
periodo durante el invierno, acorde con lo que determine la Secretaria de Educacidn del
(Gobierno del Estado de Jalisco, salvo alguna cuestidn extraordinaria que determine el
Consejo.

CAPITULO VI
Del Servicio Civil de Carrera del Instituto

Articulo §7.- El Servicio Civil de Carrera, es el proceso a través del cual se logra la
eficiencia y eficacia de la administracion del Instituto, por medio de la seleccitn,
incorporacibn y desarmollo profesional de los servidores pablicos.

Articulo 58.- El Servicio Civil de Carrera del Institulo, se regulara de acuerde a las
disposicionas previstas en el Reglamento Interior del Servicio Civil de Carrera del Instituto
de Transparencia e Informacion Piblica de Jalisco v en tanto s emite dicha normatividad,
de conformidad a las disposiciones a que alude |a Ley para los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco v sus Municipios.

TITULO IV
CAPITULO UNICO
De las Reformas al Reglamento
Arliculo §9.- Tendran facultad para presentar iniciativas de reformas, adiciones o
derogaciones al presenie reglamento, los Consejeros del Instituto que se encuentre en

funciones.

Arliculo 60.- Las inicialivas al presente Reglamento se asjustardn al siguiente
procedimiento;

|. Sera presentada por el Consejero ponente al Consejo del Instituto, conjuntamente con
una exposicion de molvos;

ILE Consejo del Instituto escuchard la propuesta y en su case, la rechazara, modificara o
aprobara; y

Sadabado 12 de abril de 2014. NUmero 47. Seccié6n 111



EL
ESTADO=JALISCO

PERIODICO OFICIAL
31

lll. La aprobacidn de la propuesta de reforma, adicion o derogacion requerird del volo de
la mayoria del Consejo. En caso de ser aprobada quedard incorporada de inmediato al
texto del Reglamenio, debiéndose ordenar su publicacion en el Penddico Oficial del
Estado.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Reglamento Interior del Institulo entrara en vigor al dia
siguiente de que sea aprobado por el Consejo del Instilulo v serd publicado en e
Periddico Oficial "El Estado de Jalisco”.

Articulo Segundo.- El Presidente del Instifuto deberd proponer al Consejo los manuales
administratives para su aprobacion dentro del térming de 180 ciento ochenta dias habiles
posteriores a la entrada en vigor del presente reglamento.

Articulo Tercero.- El Consejo del Institulo contard con 30 treinta dias habiles para
axpedir & acuerdo respectivo a la integracidn v funciohamiento de la Comisidn de
Adquisiciones.

Articule Cuarto.- Todos los acuerdos antenores que resuften comtrangs al presente
Reglamento seran inoperantes

Visto lo anterior, y de acuerdo con los articutos 35 fraccion Vil y 41 froccién
XVl de la Ley de Transparencia ¥ Accesc a la Infermacion Piblica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, se
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ACUERDA:

PRIMERO.- S5e aprueba el Reglomento Interior del Inslifuto de Transparencia
a Informacion Plblica de Jalisco en los téminos conlenidos en el dnico
Considerando de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Se ordena lo publicacién del presente reglomento en el
Periddico Oficial del Estado El Esfado de Jolisco, para gue inicie su
Vigencia.

Asi lo ocordd e Pleno del Consejo del Institulo de Transparencic e
Informacion Plblico de Jolieco, en su Decimolercera Sesion Ordinarnio,
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reclizado el dio ¥ nueve-de bl del ofic 2014 dos mil cotorce, ante el
Secretaric Ejecufivo, quien cerificay da Fe.

] ._hl
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Cnihia Paticia Canlero Pacheco.”
ta del Consejo
- P& L ¥ o W
Franclsco Javier Gonzdlez Vallejo "~ Pedro Vicente Viveros Reyes
Consejero Civdadano Consejero Cludadano

—

|
-—
e - ‘_’F._,__.—_'-
-

Miguel Angel Hemdndez Veldzquez.
Secreiario Ejeculivo.
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REQUISITOS PARA PUBLICAR EN EL PERIODICO OFICIAL

Los dias de publicacion son martes, jueves y sabado

Para convocatorias, estados financieros, balances y avisos

Que sean originales

Que estén legibles

Copia del RFC de la empresa

Firmados (con nombre y rdbrica)

Pago con cheque a nombre de la Secretaria de Planeacién, Administracion y Finanzas, que
esté certificado
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Para edictos
1. Que sean originales
2. Que el selloy el edicto estén legibles
3. Que estén sellados (que el sello no invada las letras del contenido del edicto)
4. Firmados (con nombre y rdbrica)

Para los dos casos
- Que no estén escritos por la parte de atras con ningun tipo de tinta ni lapiz.
- Que la letra sea tamafio normal.
- Que los Balances o Estados Financieros, si son varios, vengan uno en cada hoja.
- Lainformacién de preferencia deberé venir en cd o usb, en el programa Word u otro formato
editable.

Por falta de alguno de los requisitos antes mencionados, no se aceptara ningin documento
para su publicacion.

PARA VENTA Y PUBLICACION

Venta
1. Numero del dia $20.00
2. Numero atrasado $30.00
3. Edicién especial $50.00
Publicaciones
1. Publicacién de edictos y avisos notariales por cada palabra $2.70
2. Balances, Estados Financieros y demas publicaciones especiales, por cada pagina $1,110.00
3. Minima fraccién de 1/4 de pégina en letra normal $283.00
Suscripcién
1. Por suscripcion anual $1,100.00

Tarifas validas desde el dia 1 de enero al 31 de diciembre de 2014
Estas tarifas varian de acuerdo a la Ley de Ingresos del Estado.

Atentamente
Direccién de Publicaciones
Av. Prolongacion Alcalde 1351, edificio C, primer piso, CP 44270, Tel. 3819 2720, Fax 3819 2722.
Guadalajara, Jalisco
Punto de Venta y Contratacién
Av. Prolongacién Alcalde 1855, planta baja, Edificio Archivos Generales, esquina Chihuahua
Teléfono 3819 2300, Extensiones 47306 y 47307. Libreria 3819 2476
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Quejas y sugerencias: publicaciones@jalisco.gob.mx
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